Wo sich Geschiifte anbahnen

19 heimische Firmen sind auf der Hannover‘ Messe dabei

VON FRIEDERIKE GATZKE

Hannover. 19 Unternehmen aus Mittelhessen zeigen derzeit

auf der Industriemesse in Hannover Flagge. Sie klopfen bei Kun-
den Trends ab, stellen Innovationen vor und bahnen internatio-

nale Geschifte an. Die Stimmun

Jahr der Wirtschafts-

g ist besser als im Vorjahr, dem
und Finanzkrise. Die Aufiragsbiicher sind

wieder voll. Aber keiner traut dem anbrechenden Konjunktur-

friihling so recht iiber den Weg.

B8 Was gibt's Neues? Das ist die

_erste Frage, die Messebesu-

cher an Bernd Hanstein rich:
ten. Bernd Hanstein ist Pro-

- duktmanager von RITTAL. Der

Herborner Systemanbieter fiir

" Schaltschranktechmik und IT-

Losungen z&hlt dieses Jahr zu
den grobten Ausstellern unter
dem Hermesturm. Rund 300
Mitarbeiter stellen auf 2000
Quadratmetern die Rittal-Inno-

vationen vor. Und Bernd Han- -

stein beginnt gerne mit der
Brennstoffzelle ,RiCellFlex'.

- Diese Brennstoffzelle soll
dort Strom liefern, wo keine
Leitungen liegen, beispielswei-
se in Katastrophengebieten
oder bei Grofiveranstaltungen.
Das konne sie umweltfreund-

- lich, ohne Schadstoff-Ausstof.
. Kein Wunder, dass die ,RiCellF-

' lex!

beim internationalen
Technologie-Fachpreis ,Her-
mes Award”, der zur Messeer-

1 Offnung vergeben wurde, den

zweiten Platz gewann.

.Personlicher
Kundenkontakt
ist durch

nichts zu
ersetzen”

Anthia Reckziegel, Presse-
sprecherin von Rittal, glaubt

' nicht, dass Internet-Marketing

einen Messestand ersetzen

; kann. ,Der personliche Kun-
* denkontakt ist durch nichts zu

ersetzen”, sagt sie. Auberdem

- kénnten die Kunden am Messe-
¢ stand die Rittal-Technik wie

das begehbare Rechenzentrum
mit eigenem Blockheizkrafi-
werk in Aktion sehen und die
Produkte mit denen der Wett-

- bewerber vergleichen.

Auch Rittal behélt die Kon-

- kurrenz im Auge. ,Diese Messe

ist ein gutes Umfeld, um

- Trends aufzusptiren”, sagt An-

thia Reckziegel. Die Stimmung
auf der Messe sei ein besseres
Indiz fiir die Zukunft als Pro-
gnosen ' von Wirtschaftswei-

. sen.

Die Stimmung am Rittal-
stand ist optimistisch. ,Wéh-

: rend der Messe 2008 befand

sich die Wirtschaft im freien
Fall. Heute sehen wir wieder
Licht am Ende des Tunnels”,
sagt Uwe Scharf, Leiter des Rit-
tal-Produktmanagements. Der
Optimismus fubit auf steigen-
den Auftragszahlen im ersten
Quartal 2010.

B Karlheinz Bangel glaubt an

den Wirtschaftsstandort
Deutschland. ,Mit Serienpro-

dukten kann man in Billiglohn-
ldnder gehen. Aber fiir High-

Technology braucht man gut .

ausgehildete Mitarbeiter”,
sagt der Geschéftsfithrer von
BUDERUS SPEZIALGUSS in
Wetzlar.

Buderus Spezialguss ist seit
2008 ein Unternehmen der Di-
hag Dgutschen Giesserei- und
Industrie-Holding AG. Die 150
Mitarbeiter in Wetzlar produ-
zieren nach Firmenangaben
die groften Gas-und Dampftur-
binen der Welt. '

Geschéftsfiihrer Bangel
blickt skeptisch in die Zukunft.
«Wir haben erst  einmal ein
schweres halbes Jahr vor uns”,
schatzt er. Der Grund: 2009
habe es wenig neue Aufirdge
gegeben. ,Und bis wir fiir die
nun eingegangenen Auftrige

Modelle entworfen haben und .

in die Fertigung gehen, wird ei-
nige Zeit vergehen”, erklért er.
- Messebesuchern stellt Karl-
heinz Bangel neue Gussteile fir
Turbinen vor. ,Diese haben
zwei Prozent mehr Wirkungs-
grad”, erkldrt er. Ein hoherer
Wirkungsgrad bedeute einen
geringeren Verbrauch von Res-
sourcen wie Ol oder Gas. ,Und
Energie-Einsparen ist bei uns
Thema Nummer eins.”
B Mit Innovationen lockt auch
die HARMONIC DRIVE AG aus
Limburg Besucher an ihren

Messestand. Das Unterneh-

men ist Technologiefiihrer im
Bereich hochpréaziser Antriebs-

technik, die unter anderem in

Werkzeugmaschinen,  Robo-
tern, Medizintechnik und in
Luft-und Raumfahrt eingesetzt
wird, und das weltweit. -
. Dig"Krise scheint bei der
Harnionic Drive AG tiberwun-
: den. Der Ma-
schinenbau-
Zulieferer be-
schéftigt -250
Mitarbeiter
in Limburg
und stellt
derzeit wie--
der neue Mit-
arbeiter -ein.
«0as Jahr
2010 startete
fiir uns sehr
gut. Somit-
blicken wir
optimistisch in den weiteren
Verlauf des Jahres”, sagt Mar-
keting-Leiter Dominik Kaiser.
8 Matthias Paul aus dem Ver-
frieb des Marburger KABEL-
UND ELEKTROWERKS MO-
NETTE teilt die allgemeine Auf-
bruchsstim-
mung der
Messe. ,2009
hatten  wir
teilweise
Auftrags-
rickginge
von 50 Pro-
zent und
mussten Per-
sonal abbau-
en - 50 Mitar
beiter”, ‘er-
z&éhlt er, Aber
seit Anfang des Jahres seieni die
Auftragsbiicher wieder voll.
Die verbleibenden 80 Mitar-
beiter seien ausgelastet. ,Teil-
weise haben wir sogar Engpés-
se in der Lieferung”, sagt er.
Das liege aber auch an den
Rohstofflieferanten. ,Die ha-
ben in der Krise die Produktion

Dominik Kai-
Ser: -

Matthias Paul

zurtickgefahren. Jetzt fehlt ih-

nen das Personal, um den Auif- -

trdgen nachzukommen.”

& Probleme mit Lieferanten-

kennt auch Burkhard Wetz.
Jfur elektronisch und mecha-
nische Bauteile gibt es zurzeit
ldngere Lieferzeiten. Das hat
Preisauswirkungen”, sagt der
Vertriebsleiter der Wetzlarer
" Firma . HEL-
MUT HUND.
Das Optik-,
Elektronik-
und Feinme-
chanik-Un-
ternehmen
hat sich un-
ter anderem
mit der Her-
stellung von
Mikroskopen
und Staub-
messtechnik
einen_Namen gemacht. Es be-
schéaftigt 115 Mitarbeiter in
Wetzlar.

@ Eher zuriickhaltend &dupert
sich "Hans-Martin Kreck, Ge-
schéftsflihrer der METALLWA-
RENFABRIK KRECK in Dietz-

Burkhard Wetz

holztal, zu
dem anbre-
chenden

frhling. ,Als
. Zulieferer
héngen wir

im Maschi-
nenbau . ab”,
sagt der Inge-
nieur. Imver-
gangenen
.Jahr hétten
.sie die Krise
mit Kurzarbeit durchgestan-
den. Inzwischen seien die Auf-
tragsbiicher wieder gefillt.
+Aber eine Prognose fallt mir
schwer”, sagt er. Bei Kreck sind
80 Mitarbeiter beschéftigt.

Hans-Martin
Kreck
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